
FINALIDAD DEL CURSO

La Organización Internacional de Normalización (ISO), siguiendo su compromiso de actualización de sus 
normas, ha publicado la nueva Norma ISO 9001:2015. 

Podemos asegurar que se trata de la revisión más profunda que se ha llevado a cabo de la Norma en sus 
más de 25 años de existencia, junto con la que sufrió en su versión del año 2000.

Este curso pretende dar a conocer en qué consisten las modificaciones propuestas que obligarán a las 
empresas y organizaciones a  tener que realizar importantes adaptaciones en sus Sistemas de Gestión 
de la Calidad.

OBJETIVOS DEL CURSO

El objetivo del curso es dotar a los asistentes de las herramientas y metodologías necesarias para dar un 
adecuado cumplimiento a los nuevos requisitos.

´´ Dar a conocer las nuevas bases para el Sistema de Gestión de la Calidad y los objetivos que se ha 
marcado ISO con la nueva revisión de la Norma.

´´ Poner en conocimiento de los asistentes los cambios que introduce la Norma ISO 9001:2015 respec-
to a sus versiones anteriores  y proporcionarles las metodologías más adecuadas para el cumplimien-
to de los nuevos requisitos, a través de supuestos prácticos.

´´ Facilitar el conocimiento teórico y práctico para la integración de un Sistema de Gestión de Riesgos, 
requisito crítico de la nueva versión de ISO 9001, en el Sistema de Gestión de la empresa u organiza-
ción, mediante el uso de las mejores técnicas disponibles para el análisis, evaluación y tratamiento de 
los riesgos en empresas y organizaciones.

´´ Ayudar a los agentes involucrados en la Gestión de la Calidad en el análisis del contexto de la organi-
zación acorde a la exigencia de la nueva norma ISO 9001:2015.

´´ Dotar a los asistentes de los conocimientos prácticos para llevar a cabo la implantación o adaptación 
de un SGC acorde a los nuevos requerimientos de la Norma.

Tras la realización del curso, los participantes estarán plenamente familiarizados con los aspectos más 
revolucionarios que contempla la Norma, tales como la existencia de un Sistema de Gestión de Ries-
gos de la organización, la necesidad de realizar un análisis del contexto de la misma, la adaptación a la 
estructura contenida en el Anexo SL, etc. y lo que es más importante, serán capaces de documentarlos, 
implantarlos y evidenciar su cumplimiento, dado que el enfoque del curso es eminentemente práctico.

DIRIGIDO A
´´ Directores de Calidad.
´´ Técnicos de Calidad.
´´ Responsables de producción.
´´ Responsables de ingeniería.
´´ Personal técnico.

Y en general, a cualquier profesional de empresa que quiera adquirir un conocimiento profundo en el de-
sarrollo de un sistema de gestión de la calidad en la organización.

DIRECCIÓN DEL CURSO
D. José Luis Delgado Peirotén. Actualmente es Director de Proyectos en ACE-IGS. Máster en Gestión de 
Industrias Agroalimentarias por el Ministerio de Agricultura, la Fundación Lafer y la Universidad Antonio de 
Nebrija. Máster en Calidad Total por la Universidad Carlos III de Madrid. Auditor de Calidad certificado por 
la EOQ (European Organization for Quality). Licenciado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos por la Uni-
versidad Complutense de Madrid. Ingeniero Técnico Agrónomo por la Universidad Politécnica de Madrid.
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PRESENCIAL

Además, consulta en nuestra web otros programas formativos: www.aec.es



La nueva norma ISO 9001:2015  

PROGRAMA

1.	 Evolución de la norma ISO 9001
–– Un poco de historia
–– Etapas en la revisión y aprobación de la nueva norma ISO 9001:2015

2.	 Cambios estructurales de la nueva norma
–– Estructura de alto nivel HLS (high level structure). Anexo SL
–– Revisión de los principios de la gestión de la calidad

3.	 Análisis pormenorizado de los distintos apartados de la norma
–– Capítulos informativos
–– Bloques de requisitos

4.	 Resumen de los principales cambios

5.	 Métodos para evidenciar el cumplimiento de los cambios más relevantes
–– Metodología para el análisis del contexto de la organización
–– Metodología para la creación e integración en el sistema de 
gestión de la calidad de un plan de gestión de riesgos

–– Realización práctica del plan de gestión de riesgos

6.	 Ejercicio práctico de implantación de un plan de gestión de riesgos

7.	 Información relevante

PRESENCIAL

Este programa de formación se puede realizar a medida para su empresa. 

Si está interesado, puede enviarnos sus datos a: for@aec.es  
y le informaremos sin compromiso

La AEC realiza gratuitamente las gestiones para la 
bonificación de este curso a través de la 
Fundación Estatal para la Formación en el Empleo.


