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FINALIDAD DEL CURSO

La exigencia a las empresas por parte del mercado nacional e internacional y de algunas ad-
ministraciones publicas de la implantacion y certificacion de sistemas de gestion de la segu-
ridad y salud en el trabajo de acuerdo a la Norma OHSAS 18001, hace que los profesionales
de prevencion de riesgos laborales necesiten ampliar sus responsabilidades y por lo tanto sus
habilidades y conocimientos en la auditoria bajo los requisitos de esta Norma.

Al mismo tiempo, la existencia de una legislacion exigente en seguridad y salud y de la con-
cienciacion de la sociedad en general hace que todo tipo de organizaciones apuesten por
organizar la prevencion de riesgos laborales bajo un esquema de Sistema de Gestion como
OHSAS 18001 y de ahi la necesidad también de auditar estos sistemas para comprobar que
estén realmente implantados y que sean eficaces para cumplir con los objetivos y la politica
de seguridad y salud en el trabajo.

El objetivo es que el asistente adquiera las habilidades, competencias, herramientas y cono-
cimientos necesarios para realizar con eficacia auditorias segun los requisitos de la Norma
OHSAS 18001.

Las habilidades solamente se pueden adquirir en cursos presenciales y con metodologias
muy participativas, tal y como se presenta este curso.

El curso se plantea eminentemente practico, se utiliza la metodologia del caso, donde el
asistente participa en situaciones reales de una auditoria de seguridad y salud en el trabajo
con los requisitos de la Norma OHSAS 18001, el 80% de las horas del curso se dedican al
trabajo en el caso practico.

Al finalizar el curso el alumno habra adquirido:

- Las habilidades y herramientas necesarias para realizar con eficacia auditorias segun los
requisitos de la Norma OHSAS 18001

- Los conocimientos necesarios sobre OHSAS 18001 que le permitan realizar con certi-
dumbre y confianza las auditorias

- Las competencias necesarias para desenvolverse con facilidad y diligencia en un proce-
so de auditoria de OHSAS 18001

DIRIGIDO A:

> Responsables, técnicos de prevencion y profesionales con competencias en la gestion
de la seguridad y salud en el trabajo

- Personas que quieran orientar su carrera profesional hacia la seguridad y salud en el
trabajo

> Se requiere que los asistentes tengan conocimiento previo en prevencion de riesgos
laborales
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PROGRAMA

1. Conceptos, principios Comunicacion, participacion
y fases de la auditoria y consulta.
- Control de documentos.
Control operacional.
Preparacion y respuesta
ante emergencias.
3.4 Auditoria a la Verificacion del
Sistema de Gestion de SST.
- Seguimiento y medicién

2. Competenciay evaluacion
de los auditores

3. Casos practicos: auditoria a los
requisitos de la norma OSHSAS 18001
3.1 Auditoria a la Politica del

Sistema de Gestion de SST. del desempeno
3.2 Auditoria a la Planificacion del ) Evaluaciénp del ’
Sistema de Gestion de SST.

cumplimiento legal.
- Investigacién de incidentes,
no conformidades, accién
correctiva y preventiva.
- Control de registros.
- Auditoria interna.
3.5 Auditoria a la Revisién del Sistema
de Gestién dela SST por la Direccion.
3.6 Elaboracién del Informe
de Auditoria.

- Identificacion de peligros,
evaluacioén de riesgos y
determinacion de controles.

- Requisitos legales y
otros requisitos.

- Objetivos y programa(s).

3.3 Auditoria a la Implementacion
y operacion del Sistema
de Gestion de SST.

- 'Recursos, funciones,
responsabilidad y autoridad.

- Competencia, formacion
y toma de conciencia.

Este programa de formacion se puede realizar a medida para su empresa.

Si esta interesado, puede enviarnos sus datos a: for@aec.es
y le informaremos sin compromiso.

Fundacion Tripartita
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

La AEC realiza gratuitamente las gestiones para la bonificacion de este curso a través de la Fundacién Tripartita. ASOCIACION ESPARIOLA PARA LA CALIDAD




