




¿Dónde estamos en el programa REAP?
Momento clave de la iniciativa.

Estamos 
aquí

Estamos 
aquí



¿Qué hemos logrado ya?



2025

Visión y valores MIDE

2025

¿Qué supone para Madrid?

• Atracción y retención talento
• Empleo y crecimiento
• Innovación y desarrollo 

tecnológico
• Cultura emprendedora



Estrategia y Planes

ESTRATEGIA / 

PALANCAS

PLANES ASOCIADOS

Observar y escuchar • Conocer, entender y escuchar el ecosistema de emprendimiento de base innovadora. 
• Especialmente a los emprendedores / “start ups” - IDEs

• Revisar, completar e interactuar con la “red extendida”

Analizar y estudiar • Convertirse en el referente en emprendimiento innovador, generador de conocimiento 
relevante, que contribuya de forma determinante al desarrollo del ecosistema

• Identificar los riesgos, oportunidades, fortalezas, debilidades a través de un análisis de 

contexto continuo. 

Conectar • Punto de encuentro de todas las iniciativas del ecosistema. “Pegamento” de las iniciativas.
• Plataforma internacional. Conexión con centros de excelencia de carácter global

Acelerar iniciativas • Organizar, liderar y dar apoyo a iniciativas aceleradoras del ecosistema

• Coordinar e impulsar iniciativas desde las corporaciones: Hackathon compartido, Conexión 
LATAM, Lanzamiento de MIDE

• Impulsar MADRIDTECH desde MIDE. Conseguir que la Administración lidere la iniciativa

Comunicar y 
extender

• Desarrollo de Página web, redes sociales, elementos de comunicación de impacto
• Formar parte de red internacional. GIN del MIT.
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Madrid main
strenghts

Main Hub
Latin America - Europe – Middle East

Talent
Technical + Business

1 Assessment 

Big companies
Headquarters

Quality of Life
Top Global



Retention
Talent

Growth
Small companies

Funding
Micro investments

Weak impact
Isolated initiatives

Madrid main
weaknesses

1 Assessment 



2 Strategy

This is not about creating

This is about connecting



2 Strategy



What is
MIDE?

2 Strategy

Independent 
Platform

Non
profit

Multiagent

Colective
effort

Entrepreneruship
and  innovation



MIDE Values

2 StrategyOpen
All the agents in the ecosystemwith no distintion have a place in MIDE.

Inclusive
MIDE will work and collaborate with other initiatives to promote the ecosystem.

Independent
MIDE is born as a collective effort among different stateholders. It does not depend
on any of them.

Global
MIDE believes that to maximizeMadrid Region Ecosystem potential we need to 
impulse it globally.

Transformational
The growth of the ecosystemwill impact positively in Madrid Region both
economically and socially.



1 MIDE
launch

3 MWBs



MIDE
launch

3 MWBsMedia coverage



2 MIDE
Fostering corporate 

initiatives

3 MWBs

March 2018: I MIDE Hackathon

”Maintenance and Energy costs 
reduction and optimization in industrial 

facilities. Industry 4.0”



3 Latam
Connection

3 MWBs

México

Chile

Perú

Ecuador

Brasil

Puerto Rico European bridge for LATAM talent
Madrid acting as Europe entrance door for LATAM talent.

Connect Madrid Entrepreneurs with LATAM 
market
MIDE as Madrid entrepreneurs visibility platform for LATAM

LATAM-Madrid joint hackathon
Leverage Techologico de Monterrey and REAP LIMA Team 
connections

Foster LATAM-Madrid Entrepreneurship programs
Promote innovation ecosystem forum LATAM-Madrid 
(starting with corporates)



Plan
MIDE First Steps

4 Engagement
Value Proposition
WHY? – Connecting, accelerating and active communication

Extended Team
WHO? – Any stakeholder with a shared vision and commited to add value

Enrollment Process
HOW? – By MIDE web presence and personal face-to-face meetings

Members Contribution
WHAT? – Economical contribution and active participation by concrete actions





LO MAS RELEVANTE PARA PASCUAL: ELEMENTOS SOBRE LOS QUE CONSTRUIR

R
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IO
N CALIDAD PASCUAL APOYANDO EL EMPRENDIMIENTO DE BASE INNOVADORA. 

PASCUAL PARTE DE UN PROGRAMA GLOBAL DEL MIT
ATRACCION DE TALENTO

SI
N

ER
G

IA
S CON PROYECTOS INTERNOS DE CARÁCTER SOCIAL: CIVSEM y MIDE: 

Desarrollo de capacidades de emprendimiento.
CON OTRAS INICIATIVAS: MADRID IMPACT HOUSE; NET-MENTORA, SPAIN STARTUP

CALIDAD PASCUAL EN EL MAPA DE EMPRENDIMIENTO CORPORATIVO
HACKATHONES CON FERROVIAL E IBM MODELOS DE SOSTENIBILIDAD: 

Industria 4.0: Optimizar costes de mantenimiento, energía
Economía circular

APERTURA A TRABAJAR CON EMPRENDEDORES
APERTURA A LO INTERNACIONAL.

C
U
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U

R
A

CALIDAD PASCUAL JUNTO CON LAS PRINCIPALES EMPRESAS DEL IBEX
CALIDAD PASCUAL JUNTO CON 24 REGIONES DEL MUNDO (GIN)
CALIDAD PASCUAL JUNTO CON LAS UNIVERSIDADES:

UPM + MIT Para desarrollo innovación en cosmética
UPM + FDV : visitas y charlas como referente en innovación abierta

CALIDAD PASCUAL JUNTO CON LA COMUNIDAD DE MADRID
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RETOS DE FUTURO PARA LA SOSTENIBILIDAD 
DE MIDE

LOS RETOS A LOS QUE NOS ENFRENTAMOS

HACER SOSTENIBLE MIDE Y LA INICIATIVA QUE ABARCA EL 

PROGRAMA:
Gobierno
Financiación
Roles y Responsabilidades equipo Core (y extendido)
Continuidad del proyecto en 2018 más allá del programa REAP






















