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Nuestro entorno 

¿Qué está pasando?









Nuevas organizaciones 2.0.



Redes Sociales Externas

Redes
Sociales
Corporativas



Organización que 
aprende e innova

Una organización
que escucha el

talento de tod@s

Aprender 
Innovarr
Aprender



Nuevas Organizaciones 2.0.

Comunidades Internas y externas



¿ Cómo innovamos 

mediante Comunidades ?



RETO

ESTRATEGIA CREATIVIDAD INNOVACIÓN







•Gestor de la Comunidad Funnel Estratégico: innovación abierta.

• Gestor de la Comunidad Funnel Creativo

• Experto en procesos de cambio. Tutor de uno o varios directores de proyecto

• Habitualmente, persona que propone el proyecto/idea y que dirige el
proyecto de cambio

•Mandos & Directivos responsables de la implantación de la iniciativa de cambio
en sus unidades organizativas





¿ Cómo innovamos 

mediante  Entornos Organizativos 

de Aprendizaje?



Tipos de Comunidades 





MANAGEMENT 2.0

Connecting
Ideas and People

Comunicación 
sobre áreas clave

+
Aprendizaje 

conectivismo
=

Organización que 
aprende e Innova



¿ Éxito de estos 
entornos innovadores?



¿Cómo lo hacemos 
para que funcione 

nuestra comunidad?



Liderazgo




